Wir alle,

- Schilerinnen und Schiler,
- Lehrerinnen und Lehrer,
- Eltern

des Johann-Schoéner-Gymnasiums sind eine Gemeinschaft von Menschen, die einen grof3en
Teil des Tages miteinander verbringt. Unsere Schule soll nicht nur als eine Institution der
Wissensvermittlung, sondern als Lebensraum verstanden werden. Wir wollen unser
Zusammenleben so gestalten, dass wir gerne in die Schule kommen, Kenntnisse in vielen
unterschiedlichen Bereichen erwerben und den Umgang mit anderen Menschen lernen. Unser
Miteinander kann nur gelingen, wenn jeder weif3, welche Rechte und Pflichten er hat.

Damit wir diese Ziele verwirklichen kénnen, gilt es, Vereinbarungen zu treffen.

Wir alle

sind dem Schulleitbild verpflichtet, beachten die Schulordnung, Hausordnung und sonstige
Regelungen, die im Schulhaus Anwendung finden.

Wir alle

begegnen einander mit Achtung, Anerkennung, Toleranz und Riicksicht.
pflegen einen freundlichen und respektvollen Umgang.

tiben keine sprachliche oder kdrperliche Gewalt aus.

bemihen uns um eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

unterstiitzen uns gegenseitig.

tiben konstruktive Kritik und sind bereit, solche anzunehmen.

Wir Schiilerinnen und Schiler

bemihen uns um Freundlichkeit und Hoflichkeit, unser Umgang mit allen Personen in der
Schule soll von gegenseitigem Respekt gepragt sein.

sind mitverantwortlich fiir einen gut vorbereiteten und interessanten Unterricht.

verstehen den Unterricht als Angebot und Chance und tragen durch aktive Mitarbeit zu
seiner Qualitat bei.

sorgen fir eine stérungsfreie Lernatmosphéare.

bereichern den Unterricht mit unseren Vorschléagen und Ideen.

verstehen die Lehrer als Helfer und Partner im Unterricht. Uns ist bewusst, dass sie eine
lenkende und fiihrende Aufgabe haben mussen.

haben das Recht, Fragen zu stellen, um zusétzliche Erklarungen zu bitten und
gegebenenfalls eine nochmalige, vertiefte Beschéaftigung mit einem Sachverhalt anzuregen.
akzeptieren die Aufgabe der Lehrer, Noten zu geben, und betrachten diese vor allem als
Gradmesser flr unseren Lernfortschritt.

haben das Recht, von den Lehrern Auskunft Gber unsere Noten zu erhalten.

zeigen Einsatz und arbeiten konstruktiv und selbstkritisch mit.

helfen uns untereinander.

gehen angemessen mit dem Eigentum von Mitschulerinnen und Mitschilern und dem der
Schule um.

sind pinktlich, erscheinen regelméafig und gut vorbereitet zum Unterricht und erledigen
unsere Hausaufgaben pflichtbewusst.

holen versdumte Unterrichtsinhalte nach.

Wir Lehrerinnen und Lehrer

¢ sind fur Schulervorschlage offen und bereiten einen gut strukturierten Unterricht vor.

e begegnen den Schilerinnen und Schilern vertrauensbildend und vorurteilsfrei.

e unterlassen herabsetzende Handlungen und AuRerungen gegeniiber Schiilerinnen und
Schilern.

e machen personliche Meinungen als solche deutlich und enthalten uns
Beeinflussung der Schiilerinnen und Schiiler.

o respektieren anderslautende Meinungen von Schulerinnen und Schilern.

e sehen es als unsere Verpflichtung an, die Selbsttatigkeit und Selbststandigkeit der
Schulerinnen und Schiiler zu férdern.

e beziehen verstarkt Unterrichtsmethoden in unseren Unterricht ein, die geeignet sind, diese
Selbststandigkeit zu fordern.

¢ lassen den Lehrervortrag nicht zum beherrschenden Unterrichtsstil werden.

e beteiligen die Schilerinnen und Schiller an der Auswahl von Unterrichtsinhalten, soweit
dies im Rahmen der Lehrplane maoglich ist.

o fordern die Mitarbeit von Schiilerinnen und Schilern bei der Gestaltung des Schullebens.

e fordern Schiilerinnen und Schiiler gemag ihrer Schwéachen und Defizite individuell.

¢ sorgen fir eine stérungsfreie Lernatmosphare.

parteipolitischer

Wir Eltern

e sehen ein, dass die Verantwortung fur die Erziehung zuallererst bei uns liegt, woraus sich
auch die Verpflichtung ergibt, die Arbeit der Schule zu unterstitzen.

e arbeiten bei schulischen Problemen und Fragen konstruktiv mit dem Klassenleiter und den
Fachlehrkraften zusammen.

e sehen es als unsere Verpflichtung an, die Selbsttatigkeit und Selbststandigkeit unseres
Kindes zu fordern.

e achten darauf, dass unser Kind zu Hause Uber einen ruhigen Arbeitsplatz und die
notwendigen Arbeitsmaterialien verfugt.

e kimmern uns um die regelméaRige und selbststéandige Erledigung der Hausaufgaben.

¢ achten darauf, dass die schulische Arbeit Vorrang vor der Freizeit hat.

¢ halten unser Kind zur Plnktlichkeit an.

¢ achten auf hofliche Umgangsformen im Alltag.

e nehmen regelmafig an Elternabenden und Elternsprechtagen teil.

e engagieren uns in den Mitwirkungsorganen sowie bei schulischen Veranstaltungen.

Wir verpflichten uns mit unserer Unterschrift, diese Vereinbarungen einzuhalten.

Karlstadt,
Unterschrift Unterschrift Unterschrift Unterschrift
der Eltern/ der Schlerin/ der Klassenlehrerin/ des
Erziehungsberechtigten des Schulers des Klassenlehrers Schulleiters



SCHULLEYIBILD

Die ganze Schulfamilie hat sich bereits im Juni 2001 auf ein gemeinsames
Schulleitbild, das im Rahmen eines Eltern-Lehrer-Schiller-Arbeitskreises entwickelt
wurde, geeinigt.

Die Schulgemeinschaft des Johann-Schdner-Gymnasiums hat sich folgende Ziele
gesetzt

« Unsere Schiilerinnen und Schiiler sollen zum Lemen motiviert, zur
Kreativitdt angeregt und in ihren individuellen Fahigkeiten gefordert
werden.

« Einen Schwerpunkt des Unterrichts bildet die Vermittlung fachspezifischer
und allgemeiner Methoden und Arbeitstechniken.
Sie werden koordiniert in allen Fachbereichen gelehrt und eingeiibt und
bilden somit die Grundlage fiir zunehmend selbststandiges Lemen und

Arbeiten der Schiilerinnen und Schiiler. T

+ In allen Fachem wird Wert auf ein klar umrissenes Grundwissen gelegt. o dUS§ Cen,,,,,, ? 'N Schulpreis [ roeeooes B
Es ist die Basis fiir den Aufbau von Spezialwissen und Lo hGHULES ™ scotence & oo I IR\ Y. §
ficheriibergreifendes Erkennen von Zusammenhéngen. ‘ - ’ '

+ Riicksichtnahme, Offenheit und gegenseitige Achtung im Umgang SC h u IVe rt I'a g

miteinander sind wichtige Kennzeichen unserer Schulgemeinschaft.

s Die Erziehung der Schiilerinnen und Schiiler zu verantwortungsvollen

Menschen, Liebelr oo,
die sich solidarisch und engagiert fiir andere einsetzen, stellt ein besonderes
Anliegen dar. . . .. .
Wir freuen uns, dass Du in den nachsten Jahren in unsere
. ggmgréatischiTnzipiEsind d:esﬁrﬁ__nldh_aue fir dzssﬁlrr_lfinsame Schule gehen wirst. Das ist sicher ein guter Entschluss. Du
MINEn VOn LenTem, =1erh Und SCaveriinen tind Schulern, um unsere sollst dich in unserer groRen Schulgemeinschaft wohl fithlen

Schule zu gestalten und weiter zu entwickeln. . . t . . .
und etwas leisten. Damit das gelingt, sind viele Schritte

. ) ) . . notig. Der erste davon ist dieser ,,Schulvertrag“. Dieser
Im weiteren Schulentwicklungsprozess berufen sich darauf die Mitglieder der

Schulfamilie und benennen daraus Ziele, formulieren Standards und entwickeln Vertrag wird zwischen Dir, De'r!en Eltem' der
MaGnahmen. Klassenlehrkraft und dem Schulleiter geschlossen.
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JSG KAR!_S I AD I Du erhaltst den Schulvertrag zur Aufbewahrung, eine Kopie
: kommt in deine Schiilerakte.



